
Arbeitsanleiter (m/w/d) für Secondhand-Handel 
gesucht (Vollzeit) 

 

Die gemeinnützige BRAUCHBAR GmbH ist ein sozialer Beschäftigungsbetrieb der es sich zur 
Aufgabe gemacht hat langzeitarbeitslose und leistungsgeminderte Personen bei der Wieder-
eingliederung in den Arbeitsmarkt zu unterstützen. Hierzu betreiben wir derzeit vier Gebraucht-
warengeschäfte in Würzburg und zwei in Ochsenfurt. Träger der Einrichtung sind das Diako-
nische Werk Würzburg und die evangelische Gesamtkirchengemeinde. 
 

Unsere Ziele 

 Schaffen von Beschäftigungsmöglichkeiten und Nischenarbeitsplätzen 

 Schonung der Umwelt durch die Weiterverwendung von Waren 

 Versorgung einkommensschwacher Haushalte mit günstigen Gebrauchtwaren 
 

In unseren Secondhand-Geschäften gibt es kurz gesagt alles was sich in einem Haushalt be-
findet (Kleidung, Haushaltswaren, Möbel und vieles mehr). Es kann jeder einkaufen der 
Freude an günstigen Secondhand-Artikeln hat. Es werden Teilnehmer in verschiedenen Ar-
beitsmarktmaßnahmen sinnvoll einbezogen und beschäftigt um sie auf die Anforderungen des 
Arbeitsmarktes vorzubereiten. 
 

Zur Verstärkung unseres Teams in unseren HATWAS Geschäften in Ochsenfurt suchen 
wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Arbeitsanleiter (m/w/d) mit Filialverantwor-
tung. 
  
 

Ihre Aufgaben 

 Anleitung und Koordination der Maßnahmeteilnehmer in Arbeitsmarktmaßnahmen in Zu-
sammenarbeit mit der Sozialpädagogin 

 Verantwortliche Mitarbeit in den Arbeitsbereichen (Verkauf / Sortierung / Spendenan-
nahme / Abholungen / Lieferungen) 

 Kundenbetreuung (Ansprechpartner bei Fragen) 

 Sortimentsgestaltung, Warenpräsentation und Preisgestaltung 

 Einfache Verwaltungstätigkeiten 
 
 

Ihr Profil 

 Dienstleistungsverständnis 

 Freude am Umgang mit Menschen 

 Begeisterung für den Gebrauchtwarenhandel 

 selbstständige und strukturierte Arbeitsweise 

 Fähigkeit sich in neue Aufgaben einzuarbeiten 

 abgeschlossene Berufsausbildung wünschenswert 

 pädagogisches Geschick 

 Kenntnisse / Erfahrung in der Arbeitsanleitung 

 Verantwortungsbewusstsein 

 ausgeprägte Sozialkompetenz 
 
 

Unser Angebot 

 Sinnvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit die Spaß macht 

 Mitarbeit in einem sich ständig weiterentwickelnden Unternehmen 

 Jahresvertrag (Elternzeitvertretung) mit Option auf Verlängerung 

 Arbeitgeberfinanzierte Betriebsrente und Beihilfeversicherung 

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 

Bewerbungen bitte per Mail an: bewerbung@brauchbarggmbh.de 
Ansprechpartner für Rückfragen: Frau Beasley (0931 23 00 98-81)  
 

 
Grombühlstraße 52 - 97080 Würzburg - 0931 23 00 98-0  


