
Geschäftsführer / Geschäftsführerin (m,w,d)
Bahnhofsmission

Vollzeit – ab 01. September 2026 - unbefristet

Die Bahnhofsmission Würzburg ist Anlaufstelle und Hilfestation für alle Menschen, gleich welcher Not
und Herkunft. Ihre Arbeit wird bestimmt vom Ort Bahnhof. Mit ihrem niederschwelligen Hilfeangebot
will sie eine bedarfsgerechte, zeitgemäße Antwort geben auf die sozialen Notlagen und seelischen
Krisen von Menschen.
Die Bahnhofsmission Würzburg gGmbH ist ihre Trägerin und eine gemeinnützige Gesellschaft von
Caritas und Diakonie. Sie sucht zum 01. September 2026
 
                               eine/n Geschäftsführer/in (w/m/d)

Zu Ihren Aufgaben gehören u.a.:

Die Führung des Geschäftsbetriebs der gGmbH und die Personalverantwortung
Die Verantwortung für die konzeptionelle und strategische Weiterentwicklung
der gGmbH angesichts zunehmender Bedarfe von hilfesuchenden Menschen;

dazu gehören auch die Leitung des Finanzmanagements, Haushaltsplanung und -aufstellung,
Controlling der Bewirtschaftung sowie Haushaltsabschluss und Verwendungsnachweisführung

Die Herstellung der betriebswirtschaftlich notwendigen Ressourcen und die Akquise neuer Mittel
Sozialpolitisches Engagement und die Vertretung der Interessen der gGmbH gegenüber
Behörden, Kooperationspartnern und im Gemeinwesen
Eine lebendige Öffentlichkeitsarbeit und ein verstärktes Fundraising

Ihr Profil:

Sie haben ein abgeschlossenes Hochschul- bzw. Fachhochschulstudium im Bereich
Sozialwissenschaften oder Sozialmanagement
Sie besitzen eine betriebswirtschaftliche Zusatzqualifikation
Sie kommen mit einer unternehmerischen Einstellung und Fähigkeiten zur Sicherstellung des
Hilfeangebots der Bahnhofsmission
Sie verfügen über ein ausgeprägtes Kommunikations- und Verhandlungsgeschick sowie ein
hohes Maß an Sozialkompetenz
Sie haben Leitungserfahrung in sozialen Organisationen
Sie zeigen Engagement, Flexibilität und Entscheidungsfreude
Sie identifizieren sich mit den Zielen von Caritas und Diakonie



Sie sind Mitglied einer christlichen Kirche, die der ACK angehört

Wir bieten Ihnen:

Eine verantwortungsvolle Leitungsaufgabe mit viel Gestaltungsspielraum
Die Möglichkeit, die Zukunft unserer Einrichtung aktiv zu prägen und innovative

Ansätze in der Sozialarbeit und betrieblichen Ressourcengewinnung umzusetzen

Ein engagiertes und motiviertes Team, das Lust auf Weiterentwicklung hat
Eine offene Organisationskultur, in der Ihre Ideen gehört und umgesetzt werden können
Ein wertschätzendes Arbeitsumfeld mit kurzen Entscheidungswegen
Die Unterstützung durch die Gesellschafter der gGmbH
Die Chance, Ihre persönliche und fachliche Entwicklung aktiv voranzutreiben
Eine attraktive Vergütung nach AVR Diakonie Bayern sowie zusätzliche Sozialleistungen

Fragen zum Arbeitsplatz beantwortet der derzeitige Stelleninhaber, Herr Michael Lindner-Jung, Tel.
0931 73 04 88 01. Die Arbeitsfelder der Bahnhofsmission können Sie auf der Homepage unter
www.bahnhofsmission-wuerzburg.de einsehen.

Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind ausdrücklich erwünscht. Haben wir Ihr Interesse
geweckt, dann senden Sie Ihre aussagekräftige, schriftliche Bewerbung bis zum 30. April 2026 an:

 

 

 

Interessiert?

Bewerbung und Infos bis zum 30. April 2026 per Mail an:

Bei der Bahnhofsmission Würzburg gGmbH handelt es sich um einen gegenüber
dem Diakonischen Werk Würzburg e.V. selbständigen Rechts- und Anstellungsträger.

 

Bahnhofsmission Würzburg gGmbH

Michael Lindner-Jung, Geschäftsführung

Tel. 0931 / 73 04 88 01
lindner-jung@bahnhofsmission-wuerzburg.de

http://www.bahnhofsmission-wuerzburg.de

